PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DE SERGIPE
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SERGIPE
22 VARA CIVEL DA COMARCA DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO

EDITAL N° 001/2012

Processo seletivo publico, destinado ao
provimento de 10 vagas para a funcao de
Agente de Prote¢cao Voluntario da Infancia e
da Juventude da Comarca de Nossa Senhora
do Socorro-SE.

O Exma. Sra. Christina Machado de S. e Silva, MM. Juiza de Direito da 2° Vara Civel
da Comarca de Nossa Senhora do Socorro, Estado de Sergipe, no uso de suas
atribuicbes legais nos termos da Lei Complementar Estadual n° 168/2009, em
conformidade com o Provimento 24/2008 e Lei n. 8.069 de 13.07.1990.

CONSIDERANDO a necessidade de agdes articuladas entre o judiciario e a sociedade
para assegurar os direitos e a protecdo das criangas e adolescentes de Nossa
Senhora do Socorro;

CONSIDERANDO o crescente numero de ocorréncias envolvendo criancas e
adolescentes em situag¢ao de risco.

CONSIDERANDO a necessidade de constituir o Quadro de Agentes de Protecao da
Infancia e Juventude desta Vara Civel com vistas ao cumprimento da atividade de
Prevencao Especial executada por este Juizo;




RESOLVE:

Estabelecer as seguintes normas para a realizagao de processo seletivo destinado a
candidatos interessados em compor o Quadro de Agentes voluntarios de Protegéo da
Infancia e Juventude da Comarca de Nossa Senhora do Socorro-SE.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 — O Processo de Selegao de que trata este Edital sera executado pela Juiza da
Vara da Infancia e Juventude — 22 Vara Civel da Comarca de Nossa Senhora do
Socorro-SE.

1.2 — Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 10 Vagas de Agentes
Voluntarios de Protegcéo da Infancia e Juventude.

1.3— O Processo Seletivo de que trata o presente Edital sera realizado em 2 (duas)
etapas, a saber:

a) 1* Etapa: Habilitacdo, de carater eliminatério, que consiste no
requerimento a vaga mediante a efetivagdo da inscrigdo, com
apresentagao dos documentos e condigées prevista no presente edital:

b) 2% Etapa: Entrevista, de carater classificatorio, que tera o objetivo de
avaliar o curriculo, as experiéncia, intencdes e o perfil geral do
candidato;

2. REQUISITOS PARA EXERCICIO DO CARGO DE AGENTE DE PROTEGAO
2.1 - Sao requisitos para participar do processo de sele¢ao:

a) Ter residéncia na Comarca de Nossa Senhora do Socorro;

b) Possuir idade minima de 21 (vinte e um) anos de idade;

c) Ter concluido o Ensino Médio (antigo 2° grau)

d) Ter profisséo e disponibilidade de horario compativel com as exigéncias
da atividade;

e) Inexisténcia de vinculo laboral e/ou de interesse econdémico do
candidato, seu cdénjuge, descendente, ascendente, parente ou afim, até
o quarto grau, em entidade, empresa ou atividade sujeita a fiscalizagéo
do Juizado nos termos da Lei n® 8.069/90;

f) N&o possuir vinculo temporario ou exercer fungdo de livre nomeagao
em 6rgao da Rede de atendimento as criangas e adolescentes sujeito a
fiscalizagdo da Vara da Infancia e Juventude de Nossa Senhora do
Socorro.

g) Nao estar em exercicio de cargo eletivo.

h) Gozar de bons antecedentes.

i) Gozar de idoneidade moral.

j) Gozar de saude fisica e mental.

k) Estar quite com as obrigac¢des eleitorais e militares (se homem).




3.1 ETAPA - DAS INSCRIGOES

3.1 - As inscrigdes do processo seletivo para agentes voluntarios de protegao ocorrera
no periodo de 21 de agosto de 2012 a 06 de setembro de 2012, das 8 as 14h,
mediante os seguintes procedimentos:

[. Para realizar a inscrigao o candidato devera se dirigir ao Férum Des. Artur Oscar
de O. Deda, localizado na Rua Dr. Manoel dos Passos, s/n°, Centro, Nossa
Senhora do Socorro/SE e apresentar a seguinte documentagao original e em
cépia legivel, impreterivelmente, nos dias e horarios descritos no item 3.1.

Preenchimento da ficha de Inscrigao;

Uma fotografia 3x4 recente;

Carteira de identidade (Apresentagao do Original e Entrega da Coépia);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Apresentagao do Original e Entrega

da Copia);

Certificado de conclusdo de nivel médio (2° grau) completo

(Apresentacao do Original e Entrega da Cépia);

f. Comprovante de residéncia atual (com data maxima de expedicao de
60 dias) em nome do candidato ou contrato de locagao e, na auséncia
deste, declaracao do locador. (Apresentagao do Original e Entrega da
Copia);

g. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral da ultima
eleicdo(Apresentagdo do Original e Entrega da Copia);

h. Certificado de Alistamento ou Dispensa Militar, para homens
(Apresentagao do Original e Entrega da Copia);

i. Atestado de bons antecedentes criminais nas esferas estadual e federal

- SSP e Policia Federal (Original);

Certidao Negativa de processos criminais na justica estadual e federal —
Folha corrida (Original);

Atestado de sanidade fisica(Original);

Atestado de sanidade mental(Original);

. Atestado de comprovagao do grupo sanguineo e fator RH; (Original)
Curriculum vitae resumido (uma folha, sem capa), acompanhado dos
documentos comprobatérios de seu contetdo(Original);

Comprovante de exercicio de atividade laboral
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3.2 - Nao serdo aceitas solicitagbes de vagas que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

3.3 - E de inteira responsabilidade do candidato a exatidao das informagées sobre
seus dados cadastrais, sob pena de sua eliminagado caso se verifique, a qualquer
época, irregularidade, falsidade ou inexatidao de dados.

3.4 — Apés o periodo de inscricdo, sera divulgado no Site do Tribunal de Justica
(http://www.tjse.jus.br/) e no mural do Férum Des. Artur Oscar de O. Deda,
localizado na Rua Dr. Manoel dos Passos, s/n°, Centro, Nossa Senhora do
Socorro/SE, as datas e local para realizagado da 22 Etapa: Entrevista.

3.5 — E responsabilidade do candidato estar atento a qualquer comunicacao,
aviso oficial ou norma complementar feita em relagao a Selecdo prevista neste
edital, nos meios acima especificados.




4.1l ETAPA - DA ENTREVISTA

41 — A entrevista possuira carater classificatéorio e sera realizada por meio de
apresentacéo do candidato ao entrevistador, ocasido em que sera avaliada a postura,
desenvoltura, grau de interesse e o perfil para a funcao.

42 — A resultado da entrevista sera publicado no Site do Tribunal de Justica

(http://www.tjse.jus.br/) e no mural do Férum.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1 — Cabe aos agentes de protegao:
| — proceder a todas as investigagoes relativas aos menores, seus pais, tutores

ou encarregados da sua guarda e cumprir as instrugdes que lhe forem dadas
pelo Juiz nos termos da legislagéo especial sobre o assunto;

Il — deter ou apreender os menores abandonados ou em conflito com a lei por
determinagao do Juiz, levando-os a sua presenca;

Il — vigiar os menores que |lhes forem indicados pelas sentengas e concessoes
de liberdade vigiada;

IV — exercer vigilancia nos restaurantes, cinemas, cafés, teatros, casas de
bebidas, cassinos, bailes publicos ou em qualquer outro local de diversdes
publicas a fim de fiscalizar os menores para o que terdo, nesses lugares, livre
acesso;

V — desempenhar todos os demais servigos ligados a sua fungao

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Juiza da Vara da Infancia e Juventude —
22 Vara Civel da Comarca de Nossa Senhora do Socorro-SE.

6.4 - O trabalho prestado pelo Agente de Proteg¢ao da Infancia e Juventude configura-
se em servigo voluntario que, para fins legais, € considerado como atividade nao
remunerada, prestada por pessoa a entidade publica, cuja finalidade € educacional e
de prevencao especial em favor da protegdo e da garantia de direitos de criangas e

adolescentes.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Nossa Senhora do Socorro, 14 de agosto de 2012.

a e Sales e Silva

Juiza de Bireito daInfancia e Juventude




