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PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DE SERGIPE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONCILIACAO VOLUNT ARIA NO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SERGIPE N° 01/2015.

O PRESIDENTE DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS
CONSENSUAIS DE CONFLITOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE&STADO DE
SERGIPE, no uso de suas atribuicbes conferidasRedalucdo n° 35, de 12 de dezembro de
2012, torna publico que estédo abertas as inscrigdiesa atividade de Conciliagdo Voluntéria,
para cidadaos de conduta ilibada que atendam gassites estabelecidos no procedimento
de selecdo, dentre os quais servidores, magisiradembros do ministério publico,
defensores e procuradores aposentados e estudastéseas de direito que tenham cursado
70%(setenta por cento) da grade curricular, cordonmrmas relativas ao processo seletivo
para o exercicio das fun¢des de conciliadores eamheeks voluntarios como previstas neste
edital.

Os alunos selecionados ndo manterdo qualquer winestatutario,
trabalhista ou fiscal com esta Instituicdo, masnapede conciliador voluntario, na forma
prevista na Lei Federal n° 9.608, de 18 de fewe®r1998, conforme condi¢des de exercicio

e objeto designados neste edital.

O Curso de 24 horas em conciliacdo seré obrigatéoinforme disposicao
da Resolucéo n° 125/2010 do CNJ, cuja carga hogammuisito para aprovacéo e obtencao
de diploma, bem como estagio supervisionado corgachoraria e regulamento também

previstos neste edital.

Além da participacdo no curso de conciliagdo, m@lselecionado devera
realizar sua inscricdo no Servigco Voluntario do é€todudiciario do Estado de Sergipe,
mediante subscri¢do do respectivo Termo de Adesafmrma prevista na Resolugéo TJSE n°
35, de dezembro de 2012, cuja carga horaria setificeela e servira de comprovacdo de

exercicio de atividade juridica.
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INSTRUCOES GERAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.Poderéo se inscrever para participar do cursouel@cao para atividades voluntarias:

| - servidor aposentado do Tribunal de Justicagdelgsie bacharel em Direito;

Il - servidor da ativa do Tribunal de Justica, aegde bacharel em Direito, em horéario que
nao prejudique suas atribuicdes normais, mediantgiaacao por escrito da chefia imediata;
[l - membro do Ministério Publico, da Defensoriagbiica e da Procuradoria do Estado,
aposentados ou da ativa, desde que nao haja, qaaestes, incompatibilidade com suas
atribuicoes;

IV- estudante Universitario de cursos de Direitcgdmante convénio com as respectivas
universidades e apés capacitacdo, e desde quehgmecursado pelo menos 70% (setenta por
cento) da grade curricular;

V - bacharel em Direito;

81° O conciliador podera ter inscri¢cdo junto a OABsde que ndo atue na circunscricdo em
que trabalhe como conciliador voluntario, no pesialb estagio supervisionado e servico
voluntario.

82° Para o exercicio da atividade de conciliaddicjal, o voluntario devera atender as
condicOes previstas no art. 11 da Lei n® 13.14®201

1.2.Uma comisséo de servidores designada pelo Nueeodnente de Solucdo Adequada de
Conflitos, ficara responsavel pela selecdo de qaka teste Edital, considerando o perfil
definido para o exercicio das funcdes.

2. DOS PERFIS DEFINIDOS PARA AS FUNCOES:

Cidaddo com habilidade natural para mediar cosflitque exija desenvoltura, visao
psicolégica do problema e das pessoas envolvidaepreensdo, sensatez, discernimento,
criatividade, comunicacdo e paciéncia. Atuara desa@éendimento até o acompanhamento
das partes em sessdo de mediacdo e conciliacdosivec na elaboracdo dos termos de
mediagdo e conciliagdo, conforme orientagbes dosocusbrigatorio de capacitagéo,
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treinamento e aperfeicoamento para atuacdo nadadi®j sendo necessério para tanto

conhecimentos na area de digitacdo e informéatica.

3. DAS VAGAS:

3.1. Serdo ofertadas 24 vagas para participacdo ne@er€onciliagdo Judicial, e, apos esta
fase, mediante assinatura de termo de adesaocipandio das atividades, Conciliadores

voluntarios, nos locais onde estes servicos foremaalos pelo Tribunal de Justica;

3.2. Serdo selecionados 72 curriculos para a entre\gsia ocupardo as vagas, mediante
classificagdo, apos a sele¢do e assinatura do t@enaalesdo, no periodo determinado, apos

divulgacao do resultado.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverdhecrer os termos deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitagdes. A inscricdo implicara ciéncia e

tacita aceitacdo das normas e condicbes contidste rigdital, ndo podendo alegar o
desconhecimento do seu inteiro teor;

4.2.Os candidatos deverdo preencher o formulario d=igd® constante no ANEXO deste

edital, que estara disponivel site desta Instituicao;

4.3.As inscri¢cdes serao realizadas no perioda@e7/2015 a 07/08/2015

4.4. A efetivagdo da inscricdo se dard com o envi@ripariamente, através do endereco
eletrénico(cejusc@tjse.jus.br) ou excepcionalmembe Centro Judicidrio de Solugdo de
Conflitos, endereco em epigrafe, do formulario dsciicdo, devidamente preenchido,
curriculo simplificado do candidato; diploma ou ldeacdo da instituicdo de ensino; copia do
R.G./CPF; comprovante de residéncia; 2(duas) f8xdse autorizagdo, por escrito, da chefia
imediata, desde que servidor ativo do Tribunalud#iga do Estado de Sergipe.

4.5.0 candidato tera a sua inscricdo cancelada satefder os requisitos obrigatorios.
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5. DAS FASES DA SELECAO:

a) INSCRICAO, fasen&oeliminatoria;

b) ANALISE CURRICULAR, ocasido em quserdo analisados os titulos, a qualificacdo e a
experiéncia dos candidatos. A comprovacdo dasm#pdes curriculares serd apresentada

nessa fase pelos candidatos aprovados;

c) ENTREVISTA, que sera realizada pela comissao indicada panagisedos voluntarios,
onde sera observadapostura, a desenvoltura, a comunicacdo, a mabyagpnsiderados
como indicadores. O entrevistador deve objetivabardagem para os perfis das funcdes
definidas neste edital.

d) AVALIACAO PRATICA, de carater eliminatorio, que consistira em nocdes d
informatica, atos de digitacao de textos e conhesimgramatical;

e) ESTAGIO SUPERVISIONADO, de carater eliminatorio, que consistira na regho de
10 sessbBes/audiéncias de conciliacdo, duranteasidiale expediente regular deste Tribunal,
bem como apresentacéo de relatorios, sob a instdecdupervisores do NUPEMEC;

6. DA CARGA HORARIA:

6.1. E obrigatoria a participagdo no curso de capamtaizeinamento e aperfeicoamento com
carga horaria de 24 horas e frequéncia minima dé, 3fra o inicio do exercicio da
atividade, conforme art. 29 da Resolucéo n° 35/2b&fh como estagio supervisionado, de
caréater eliminatorio;

6.2. O efetivo exercicio da funcdo de conciliador déwsar realizado, de forma ininterrupta,
durante o periodo de 01 ano (excluido o periodeestagio supervisionado), desde que
cumprida a carga horaria minima de 24 horas mendagervando-se o cumprimento de um
turno regular de expediente. Tal periodo poderd semputado, a pedido do interessado,
como exercicio de atividade juridica para fins dkilitacdo em concurso para a magistratura,
nos termos do art. 30 da Resolucéo n° 35/2012 B%rinciso IV da Resolucéo 75 do CNJ.
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6.3. A certificacao de conciliador, bem como inscri¢és cadastros deste Tribunal, somente

sera realizada mediante cumprimento do item 6.2.

7. PERIODO DAS ATIVIDADES

7.1. Periodo de Inscricdo:20/07/2015 a 07/08/2015

7.2.Entrevista e Atividades Praticas 31/08/2015 a 11/09/2015

7.3.Resultado para participacado no Curso Teoricn28/09/2015 a 30/09/2015

7.4. Curso Teorico 24hs05/10/2015 a 09/10/2015, de segunda a quintaas @s 12:15hs
e na sexta-feira das 07:15hs as 11:15hs;

7.5. Estagio Supervisionadol19/10/2015 a 16/12/2015

7.6.Prazo Final de entrega dos Relatériasl7/12/2015

7.7. Data de Assinatura do Termo de Compromiss@1/02/2016

7.8. Data para comparecer ao RH do TJ/SE para as pvidéncias pertinentes ao inicio
das func6es02/02/2016 a 12/02/2016.

7.9. Inicio das atividades15/02/2016.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O resultado de selecdo sera divulgado no siteadiestituicdo, sendo de inteira

responsabilidade do candidato acompanhar os coadose as convocacgoes.
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8.2. O prazo de duracdo da prestacdo do servigo volorgérd de 1 (um) ano, excluido o
periodo de estgio supervisionado, podendo sevadap mediante manifestacao de interesse

do voluntario e a critério da Coordenadoria do Nuope

8.3. Durante o exercicio das atividades, as auséncasnptivos particulares, por periodo
superior a 30 dias, deverdo ser comunicadas ao SEJbo prazo minimo de 45 dias, sob

pena de desligamento das funcdes.
8.4. 0 conciliador que se ausentar, injustificadamedeesuas atividades por 08 (oito) dias de
expediente efetivo, ao longo do ano, sera desligadwomaticamente, do quadro de

voluntéarios do Tribunal de Justica/SE.

8.5. As disposi¢bes em contrario seréo tratadas ewvidasl pela Coordenadoria do Nucleo
Permanente de Solugéo de Conflitos.

8.6. A desisténcia do processo seletivo, apdés a readlizalo Curso, em qualquer fase,

impedira a participacdo em novo processo selghelo, prazo de 02 (dois) anos.

Aracaju, 20 de julho de 2015.

Desembargador Luiz Antonio Araujo Mendonca
Presidente do Nucleo Permanente de Métodos Conseasude Solugédo de Conflitos



